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	ỦY BAN NHÂN DÂN 
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	XÃ NGỌK BAY

Số:        /UBND-VX
	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Ngọk Bay, ngày       tháng      năm 2025

	V/v hướng dẫn nghiệp vụ liên quan đến việc thành lập Trung tâm cung ứng dịch vụ công cấp xã
	


Kính gửi: Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi.
Thực hiện Công văn số 1661/SNV-TCBM, ngày 09 tháng 10 năm 2025 của Sở Nội vụ tỉnh về việc chủ động triển khai việc sắp xếp đơn vị sự nghiệp thuộc Ủy ban nhân dân cấp xã và hoàn thiện quy định tổ chức bộ máy, nhiệm vụ, quyền hạn của các đơn vị sự nghiệp; 
Trong quá trình nghiên cứu, xây dựng Đề án thành lập Trung tâm cung ứng dịch vụ công cấp xã, Ủy ban nhân dân xã Ngọk Bay gặp một số khó khăn, vướng mắc, cụ thể như sau
:
1. Tại điểm a, khoản 1, điều 5, Nghị định số 120/2020/NĐ-CP, ngày 07/10/2020 của Chính phủ quy định một trong những điều kiện thành lập đơn vị sự nghiệp: “Phù hợp với quy hoạch ngành quốc gia hoặc quy hoạch mạng lưới các đơn vị sự nghiệp công lập (nếu có) đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt”.
Ban Chỉ đạo sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương hai cấp của Chính phủ đã có định hướng về việc thành lập Trung tâm cung ứng dịch vụ sự nghiệp công cơ bản, thiết yếu cho người dân trên địa bàn (cung ứng dịch vụ sự nghiệp công thuộc lĩnh vực văn hóa, thể thao, du lịch, thông tin, truyền thông, nông nghiệp, môi trường,...)
, Sở Nội vụ tỉnh đã có văn bản triển khai thực hiện
. Tuy nhiên, hiện nay tỉnh vẫn chưa có văn bản cụ thể về định hướng hoặc có văn bản về việc phê duyệt quy hoạch mạng lưới đơn vị sự nghiệp cung ứng dịch vụ sự nghiệp công cấp xã. Do đó, Ủy ban nhân dân xã xây dựng Đề án chỉ dựa trên cơ sở các văn bản chỉ đạo chung, chưa sát hướng dẫn theo quy định tại Nghị định số 120/2020/NĐ-CP.
2. Căn cứ điều 8, Nghị định số 120/2020/NĐ-CP, ngày 07/10/2020 của Chính phủ có quy định về các nội dung thể hiện trong Đề án. Trong đó, yêu cầu Đề án phải thể hiện “cơ cấu tổ chức, cơ chế tài chính, cơ chế hoạt động và mức độ tự chủ tài chính của đề án”. 

2.1. Đối với nguồn nhân sự:
- Theo dự thảo Kế hoạch, Sở Nội vụ tỉnh đã gửi lấy ý kiến các cơ quan, đơn vị
 có thể hiện nội dung: “Đối với các đơn vị sự nghiệp này, đề xuất tùy đặc điểm, tình hình của địa phương để bố trí biên chế (từ 05 đến 08 biên chế, lấy từ nguồn dự phòng) để thực hiện nhiệm vụ”. 
- Đối với xã Ngọk Bay, Ủy ban nhân dân tỉnh đã có Quyết định về việc giao biên chế chính thức cho Ủy ban nhân dân xã gồm 46 biên chế công chức và 296 viên chức giáo dục. Hiện nay, ngoài biên chế chính thức mà Ủy ban nhân dân tỉnh giao, Ủy ban nhân dân xã chưa có nguồn biên chế dự phòng. Đồng thời, tỉnh cũng chưa có hướng dẫn về việc lấy bố trí biên chế trong đơn vị sự nghiệp như thế nào, nguồn dự phòng ở đâu, quy định về các chức danh lãnh đạo, người làm việc trong Trung tâm. Điều này gây khó khăn cho đơn vị trong khi tổ chức thực hiện.

2.2. Đối với cơ chế tài chính:
- Hiện nay, chưa có hướng dẫn cụ thể về cơ chế tài chính của đơn vị sự nghiệp nên gây khó khăn trong việc xác định đơn vị Trung tâm cung ứng dịch vụ công cấp xã là đơn vị tự đảm bảo chi thường xuyên hay do ngân sách nhà nước đảm bảo theo quy định.

- Bên cạnh đó, xã Ngọk Bay sau sáp nhập, với 10/16 thôn đồng bào dân tộc thiểu số, đời sống Nhân dân trên địa bàn còn gặp nhiều khó khăn, trình độ dân trí thấp; thu ngân sách nhà nước trên địa bàn thấp,… Việc thành lập Trung tâm cung ứng dịch vụ sự nghiệp cũng đặt ra những khó khăn, thách thức nhất định về cơ chế tài chính, kinh phí hoạt động; chi trả chế độ tiền lương, chính sách của biên chế, người làm việc tại Trung tâm phụ thuộc 100% từ ngân sách. 
Ủy ban nhân dân xã Ngọk Bay kính đề nghị Sở Nội vụ tỉnh quan tâm, hướng dẫn cụ thể để đơn vị có cơ sở xây dựng Đề án triển khai thực hiện đảm bảo đúng quy định, tiến độ thời gian và phù hợp với tình hình thực tế hiện nay của địa phương./. 
	Nơi nhận:
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

	- Như trên;

- Chủ tịch, các PCT. UBND xã;

- Phòng Văn hoá-Xã hội xã;

- CVP, PCVP. HĐND-UBND xã;

- Lưu: VT, UB.
	CHỦ TỊCH

Nguyễn Hải An


�. Trên cơ sở tham mưu của phòng Văn hóa - Xã hội xã tại Phiếu chuyển 345/PC-VHXH ngày 14/10/2025


�. Tại công văn số 03/CV-BCĐ, ngày 15/4/2025 về việc định hướng một số nhiệm vụ sắp xếp ĐVHC và tổ chức CQĐP 02 cấp; về tổ chức bộ máy, CBCCVC khi thực hiện sắp xếp


�. Tại Công văn số 1661/SNV-TCBM, ngày 09/10/2025 về việc chủ động triển khai việc sắp xếp đơn vị sự nghiệp thuộc Ủy ban nhân dân cấp xã và hoàn thiện quy định tổ chức bộ máy, nhiệm vụ, quyền hạn của các đơn vị sự nghiệp


�. Tại Công văn số 1543/SNV-TCBM, ngày 04/10/2025 về việc tham gia dự thảo Kế hoạch về tiếp tục sắp xếp tổ chức bộ máy, cơ quan đơn vị sự nghiệp công lập, doanh nghiệp nhà nước, tổ chức bên trong hệ thống hành chính nhà nước





